Kwidzyn: Ustuga przeprowadzenia szkolenia/kursu grupowego dla oséb uprawnionych,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kwidzynie z zakresu: Magazynier -
sprzedawca z obstuga wézkow jezdniowych - dla 12 oséb (1 grupa)

Numer ogtoszenia: 253119 - 2010; data zamieszczenia: 15.09.2010
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA I ADRES: Powiatowy Urzad Pracy w Kwidzynie , ul. Grudzigdzka 30, 82-500 Kwidzyn, woj.
pomorskie, tel. 0-55 267 27 00, faks 0-55 267 27 01.

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
I1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zamodwieniu przez zamawiajacego: Ustuga przeprowadzenia szkolenia/kursu
grupowego dla oséb uprawnionych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kwidzynie z
zakresu: Magazynier - sprzedawca z obstugg wozkdéw jezdniowych - dla 12 oséb (1 grupa).

I1.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

I1.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamowienia: 1. Ustuga przeprowadzenia
szkolenia/kursu grupowego dla osdb uprawnionych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kwidzynie z zakresu: Magazynier - sprzedawca z obstugg wozkéw jezdniowych - dla 12 oséb (1 grupa).
2. Termin przeprowadzenia szkolenia/kursu na podstawie zapisow zawartych w Rozdziat II SIWZ:
pazdziernik 2010 r. - listopad 2010 r. 3. W szkoleniu/kursie beda uczestniczy¢ osoby uprawnione
w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.
Dz. U. z 2008 ., Nr 69, poz. 415 ze zm.). 4. Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia okreslony zostat
w Rozdziale II Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia Specyfikacji Istotnych Warunké Zamdwienia
(SIWZ), ktéra jest dostepna na stronie internetowej tj.: www.bip.pupkwidzyn.pl.

I1.1.4) Czy przewiduje sie udzielenie zamoéwien uzupetniajacych: nie.
I1.1.5) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.53.00.00-8.
I1.1.6) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty czesciowej: nie.

I1.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 30.11.2010.
SEKCJA III: INFORMACIE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM I TECHNICZNYM
II1.2) ZALICZKI

+ Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamowienia: nie

ITI.3) WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

« III. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakitadaja obowiazek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

« Warunek ten zostanie spetniony, jesli Wykonawca wykaze, ze posiada aktualny na rok
2010 wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzony przez Wojewddzki Urzad
Pracy, wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej, w rozumieniu art. 20
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j.
Dz. U. z 2008 r,, Nr 69, poz. 415 ze zm.).

- II1.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

+ Warunek ten zostanie spetniony, jesli Wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich trzech
lat przed uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krétszy - to w tym krétszym okresie - wykonat nalezycie co najmniej dwa szkolenia/kursy
obejmujace grupe minimum 10 osob kazde (tj. 2 szkolenia/kursy po 10 osdb) w zakresie
zgodnym z przedmiotem zamoéwienia (przy czym zakres kazdego ze szkolen/kurséw
musiat obejmowacé obstuge woézkow jezdniowych (teoria + praktyczna nauka jazdy
woézkiem jezdniowym)). Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia dokumentéow
potwierdzajacych, ze te ustugi zostaty wykonane nalezycie.



II1.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

a) W stosunku do bazy lokalowej dla zajec teoretycznych i praktycznych: Warunek ten
zostanie spetniony, jesli Wykonawca wykaze, ze dysponuje sala/salami i odpowiednim
wyposazeniem bazy lokalowej z zapleczem dydaktycznym niezbednym do realizacji
szkolenia/kursu wraz z informacjg o podstawie dysponowania tymi zasobami tj.: 12
stanowisk przeznaczonych dla kazdego uczestnika (12 x zestaw: stolik + krzesto), 1
tablica kredowa i/lub sucho $cieralna i/lub flipchart z zapasem Kkartek, 1 rzutnik
multimedialny (lub inne urzadzenie spetniajace funkcje rzutnika), minimum 12 stanowisk
komputerowych wraz z  zainstalowanym  oprogramowaniem  biurowym  oraz
oprogramowaniem magazynowym (wybdér typu oprogramowania nalezy do Wykonawcy),
minimum 6 kas fiskalnych (co najmniej jedna kasa fiskalna na 2 osoby). b) W stosunku
do bazy dla praktycznej nauki jazdy wodzkiem jezdniowym: Warunek ten zostanie
spetniony, jesli Wykonawca wykaze, ze dysponuje placem manewrowym oraz sprzetem do
praktycznej nauki jazdy woézkiem jezdniowym bez okreslania ilosci i rodzaju sprzetu do
zajec praktycznych w zakresie obstugi wézkow jezdniowych.

II1.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

Warunek ten zostanie spetniony, jesli Wykonawca wykaze, ze dysponuje odpowiednimi
osobami zdolnymi do wykonania zamowienia, tj.: dysponuje lub bedzie dysponowaé
osobami, ktére spetniajg nastepujgce wymagania: posiadajg kwalifikacje zawodowe do
prowadzenia szkolen w zakresie przedmiotu zamoéwienia (w szczegdlnosci w przedmiocie
zaje¢ jaki bedzie realizowany przez wyktadowce/trenera), posiadajg doswiadczenie w
postaci petnienia funkcji wyktadowcy/trenera na co najmniej dwodch szkoleniach w
zakresie przedmiotu zamowienia (w szczegdlnosci w przedmiocie zaje¢ jaki bedzie
realizowany przez wykfadowce/trenera), posiadajg wyksztatcenie minimum zasadnicze
zawodowe, z zastrzezeniem, iz Wykonawca musi wykaza¢, ze dysponuje lub bedzie
dysponowa¢ minimum 3 osobami, ktére spetniajg nastepujace wymagania: co najmniej
jedng osoba posiadajacgq niezbedne kwalifikacje zawodowe oraz wiedze do
przeprowadzenia szkolenia w zakresie przedmiotu zamdwienia oraz posiadajacg
wyksztatcenie minimum S$rednie, a takze doswiadczenie w petnieniu funkcji
wyktadowcy/trenera na co najmniej dwdch szkoleniach, na ktérych prowadzita zajecia z
zakresu obstugi magazynu, co najmniej jedng osobg posiadajacq niezbedne kwalifikacje
zawodowe oraz wiedze do przeprowadzenia szkolenia w zakresie przedmiotu zamdwienia
oraz posiadajacg wyksztatcenie minimum zasadnicze zawodowe, a takze doswiadczenie w
petnieniu funkcji wyktadowcy/trenera na co najmniej dwdch szkoleniach, na ktdérych
prowadzita zajecia z zakresu teorii i praktycznej nauki jazdy woézkiem jezdniowym, co
najmniej jedng osobg posiadajacq niezbedne kwalifikacje zawodowe oraz wiedze do
przeprowadzenia szkolenia w zakresie przedmiotu zamowienia oraz posiadajacg
wyksztatcenie minimum $rednie, a takze doswiadczenie w petnieniu funkcji
wyktadowcy/trenera na co najmniej dwdch szkoleniach, na ktérych prowadzita zajecia z
zakresu obstugi kasy fiskalnej. Wykonawca bedzie zobowigzany do przedstawienia
informacji na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia oraz wyksztatcenia z
uwzglednieniem jego poziomu (jezeli dokumenty te zostaty uzyskane, wydane poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej winny by¢ uznane zgodnie z ustawg z dnia 18 marca
2008 r. o =zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 63, poz. 394)). Wykonawca bedzie musiat
takze okresli¢, jaki bedzie zakres wykonywanych przez nich czynnosci w realizacji
zamowienia oraz podac informacje o podstawie dysponowania tymi osobami.

II1.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

Warunek ten zostanie spetniony po ztozeniu przez Wykonawce oswiadczenia z art. 22 ust.
1 ustawy Pzp (o czym mowa w ppkt 7.1.1 SIWZ). W tym wypadku Zamawiajacy
poprzestaje na ogélnym sformutowaniu warunku i sposobie dokonywania jego oceny.

III.4) INFORMACIJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1
USTAWY

II1.4.1) W zakresie wykazania speilniania przez wykonawce warunkow, o ktérych mowa
w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o speilnieniu warunkéw udzialu w
postepowaniu, nalezy przediozyc¢:

wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciggtych réwniez
wykonywanych, dostaw lub ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania
warunku wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu



sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, z podaniem ich wartosci,

przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow, oraz zataczeniem dokumentu
potwierdzajacego, ze te dostawy lub ustugi zostaly wykonane lub sa wykonywane
nalezycie

» wykaz narzadzi, wyposazenia zaktadu i urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy ustug
lub robdét budowlanych w celu realizacji zamdwienia wraz z informacjqg o podstawie
dysponowania tymi zasobami

+ wykaz oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci Iub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych przez
nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami

« III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust.
1 ustawy, nalezy przedtozy¢:

- oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

« wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetniania warunkow udziatu w postepowaniu na
potencjat innych podmiotéw, ktére beda braty udziat w realizacji czesci zamoéwienia,
przedkfada takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie wymaganym dla
wykonawcy, okreslonym w pkt III.4.2.

II1.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt II1.4) albo w pkt III.5)

1. Oswiadczenie Wykonawcy(dw) o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji szkoleniowychw rozumieniu
art. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z
2008 ., Nr 69, poz. 415 ze zm.) - wzoér podany przez Zamawiajgcego jako zatacznik do formularza oferty.
2. Formularz oferty - wzoér podany przez Zamawiajacego w SIWZ. 3. Certyfikat jakosci ustug (jezeli
instytucja szkoleniowa posiada). Wsréd certyfikatow przedstawianych przez instytucje szkoleniowe moga
sie znalez¢ takie certyfikaty jak np.: aktualny certyfikat systemu zarzadzania jakoscig
ksztatcenia/szkolenia, wydanego Wykonawcy na podstawie miedzynarodowych norm ISO lub innych
znakdéw jakosci, aktualna akredytacja kuratora oswiaty wydana Wykonawcy na podstawie przepisow
ustawy o systemie oswiaty. 4. Dokument dysponowania zasobami innych podmiotow w szczegdlnosci
pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania do dyspozycji Wykonawcy niezbednych zasobdw na
okres korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia, jezeli Wykonawce to dotyczy. 5. Petnomocnictwo
do reprezentowania Wykonawcy o ile oferte sktada petnomocnik.

II1.7) Czy ogranicza sie mozliwos¢ ubiegania sie o zamowienie publiczne tylko dla
wykonawcow, u ktoérych ponad 50 % pracownikow stanowia osoby niepetnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamowienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

e« 1- Cen,a - 65
« 2 - DOSWIADCZENIE yVYKONAWCY -30
e« 3 - CERTYFIKAT JAKOSCI USLUG - 5

IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.
IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkow zmian

Na podstawie zapiséw z SIWZ: ...20.3 Dopuszczalne zmiany postanowien zawartej umowy oraz
okreslenie warunkéw tych zmian: 20.3.1 z powodu zaistnienia omytki pisarskiej lub rachunkowej, nie
wynikajacej z zamierzonego dziatania strony i nie powodujacej roszczen z powodu tej omytki; 20.3.2 w
zakresie aktualizacji danych Wykonawcy poprzez zmiane w szczegdlnosci nazwy przedsiebiorstwa, zmiane
adresu siedziby, zmiane formy prawnej Wykonawcy; 20.3.3 w przypadku zmiany powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa odnoszacych sie do niniejszego zamodwienia; 20.3.4 w przypadku, gdy
wskutek dziatania sity wyzszej umowa nie bedzie mogta by¢ realizowana w terminach,o ktérych mowa w
umowie i w harmonogramie szkolenia, Wykonawca zrealizuje szkolenie zgodnie z pozostatymi



postanowieniami umowy, przy czym cato$¢ szkolenia zakonczy sie nie pdzniej niz 15.12.2010 r.; 20.3.5
gdy zaistnieje inna, niemozliwa do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okoliczno$¢ prawna,
ekonomiczna lub techniczna, za ktdéra zadna ze stron nie ponosi odpowiedzialnosci, skutkujgca brakiem
mozliwosci nalezytego wykonania umowy, zgodnie ze Specyfikacjg Istotnych Warunkéw Zamowienia -
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany umowy, w szczegdlnosci zmiany terminu realizacji umowy;
20.3.6 umowa moze ulec zmianie w przypadku zmniejszenia liczby uczestnikdw szkolenia z przyczyn
niezaleznych od Zamawiajgcego i bedacego wynikiem: 20.3.6.1 niestawienia sie kandydata na szkolenie
pomimo wydania skierowania na szkolenie, 20.3.6.2 przerwania uczestnictwa w szkoleniu (podjecie pracy
przez osobe uprawniong, choroba, nieusprawiedliwiona rezygnacja ze szkolenia), ktérego nie mozna byto
przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy; 20.3.7 w umowie stosownie do postanowien w ppkt. 20.3.6.1 SIWZ
zmianie ulega przeliczenie kosztu szkolenia. W takim przypadku koszt szkolenia stanowi iloczyn kosztu
kursu jednej osoby uprawnionej oraz rzeczywistej ilosci oséb uprawnionych, ktdére rozpoczety szkolenie;
20.3.8 w umowie stosownie do postanowien w ppkt. 20.3.6.2 SIWZ Wykonawca moze ubiegac sie o zwrot
kosztow szkolenia osdb, ktoére przerwaty szkolenie. Wysokos$¢ kosztéw ustala sie proporcjonalnie do
okresu szkolenia, w ktdérym uczestniczyty; 20.3.9 umowa moze takze ulec zmianie w wyniku dokonania
przez Wykonawce: 20.3.9.1 zmiany kadry realizujacej szkolenie w wyniku nieprzewidywalnych zdarzen
losowych(np. choroba, $mier¢, rozwigzanie stosunku pracy, itp.), ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w
dniu zawarcia umowy, pod warunkiem, ze nowo wskazany wyktadowca bedzie posiadat wyksztatcenie i
doswiadczenie w zakresie ilosci przeprowadzonych szkolen z tematu objetego zamowieniem -
rownowazne do zmienianego wyktadowcy. Wykonawca ztozy nowe dokumenty dotyczace nowej kadry,
zgodnie z pierwotnymi zasadami przewidziane w SIWZ, 20.3.9.2 zmiana miejsca wykonywania
zamowienia (szkolenia) pod warunkiem, ze nowe miejsce wykonania zamowienia zlokalizowane zostanie
w miejscu rownowaznym lub korzystniejszym dla os6b uprawnionych. 20.4 Zmiana umowy nastepuje na
umotywowany whniosek Zamawiajqcego lub Wykonawcy. 20.5 Zmiany umowy przewidziane w pkt 20.3.
SIWZ wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. Zmiana umowy dokonuje sie w trybie aneksu
do umowy podpisanej przez Zamawiajacego i Wykonawce....

IV.4) INFORMACIE ADMINISTRACYJINE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkow
zamoéwienia: www.bip.pupkwidzyn.pl
Specyfikacje istotnych warunkoéw zaméwienia mozna uzyska¢ pod adresem: Powiatowy Urzad
Pracy w Kwidzynie, ul. Grudzigdzka 30, 82-500 Kwidzyn, pok. 24 II pietro..

IV.4.4) Termin skiadania wnioskow o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub ofert:
23.09.2010 godzina 13:45, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy w Kwidzynie, ul. Grudzigdzka 30, 82-500
Kwidzyn , pokdj 13 (sekretariat), I pietro..

IV.4.5) Termin zwigzania ofertq: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skfadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze
$rodkow Unii Europejskiej: nie dotyczy.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zamodwienia, w
przypadku nieprzyznania s$rodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacych zwrotowi s$rodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na
sfinansowanie catosci lub czesci zamoéwienia: nie



