POWIATOWY URZAD PRACY W KWIDZYNIE
‘4 82 - 501 Kwidzyn, ul. Grudzigdzka 30, tel. 55 267 27 00, fax 55 267 27 01
- e-mail: sekretariat@pupkwidzyn.pl www.bip.pupkwidzyn.pl/

Rozdziat IV

Wzo6r umowy dla Zadania II

Umowa nr CU. 9412-4/.../2010
o przeprowadzenie i sfinansowanie kosztow szkolenia/kursu

Zawarta dnia ......oeeiiiiiiienns 2010 r., pomiedzy Powiatem Kwidzynskim - Powiatowym Urzedem
Pracy w Kwidzynie, w imieniu ktdorego z upowaznienia Starosty dziata Dyrektor - Jerzy Bartnicki,

zwany w dalszej czesci umowy Zamawiajacym,

reprezentOWaNYM PIZEZ: ..o.iviuieiereeeierteneenenanenanenraraaeeenes TP
zwanym dalej Wykonawca

wytonionym w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego
zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2010 r.
Nr 113, poz. 759) w zwigzku z art. 40 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.,, o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2008 . Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.).

§1

1. Zamawiajacy powierza, a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania ustugi przeszkolenia ..........
oséb uprawnionych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kwidzynie na
szkoleniu/kursie:

~Technolog prac wykonczeniowych w budownictwie”

w zakresie zgodnym z programem szkolenia/kursu stanowigcym zatacznik do umowy i oferty
wytonionej w postepowaniu przeprowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego - art. 39 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759).

2. Osoby uprawnione beda kierowane na szkolenie w jednej grupie szkoleniowej, liczacej ...... oséb
uprawnionych.

3. Miejsce szkolenia:
4= ) =T 1= =T = 1 074 g = ,

4= ) =T o = T 0] =1 Y/ 074 o 1= PP .
4. Termin szkolenia:

- rozpoczecie szkolenia: .......ccviviiiiiiiiiiii - zakonczenie szKolenia: .....ccovovevvveiiniiiniienennn. .
5. ktaczna ilos¢ godzin szkolenia przypadajgca na jednego uczestnika: .................. .

6. Zamawiajacy przekaze w dniu rozpoczecia szkolenia imienny wykaz o0s6b skierowanych
oraz zastrzega sobie prawo dokonywania zmian osobowych wsrdod uczestnikow szkolenia w terminie

3 dni od daty rozpoczecia szkolenia.

7. Wylaczng podstawg przyjecia na szkolenie jest imienne skierowanie wydane osobie uprawnionej

na ww. szkolenie przez Zamawiajacego.

8. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania osdb/podmiotow, ktérym powierzy wykonanie
zadan lub czynnosci zwigzanych z wykonaniem zamoéwienia.

9. Wykonawca oswiadcza, ze posiada odpowiednie uprawnienia i warunki konieczne do nalezytego
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wykonania niniejszej umowy, a zajecia w ramach szkolenia bedq prowadzone przez wykwalifikowang,

kadre dydaktyczng posiadajacq teoretyczne i praktyczne przygotowanie do prowadzenia zajec.

10. Integralng czesécig umowy sa Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdéwienia (SIWZ) wraz z ofertq

jaka ztozyt Wykonawca tj. ,FORMULARZ OFERTY" wraz z zatgcznikami.

§ 2

Wykonawca zobowigzuje sie do:

1.

Przeprowadzenia szkolenia w formie kursu zgodnie z programem szkolenia, ktory bedzie realizowany
wedfug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 30 godzin zegarowych w tygodniu, nie wiecej
niz 8 godzin zegarowych dziennie (godzina zegarowa szkolenia liczy 60 minut i obejmuje zajecia
edukacyjne liczace 45 min oraz przerwe, liczacq $rednio 15 minut, dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana

W sposob elastyczny) przedtozonym Zamawiajacemu (zatacznik nr 1 do niniejszej umowy), w terminie

przewidzianym w § 1 niniejszej umowy oraz wykonania czynnosci bedacych przedmiotem umowy

z nalezytq starannoscia, czuwajac nad prawidtowq realizacja zawartej umowy.

Ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw oséb skierowanych na szkolenie bedacych

osobami poszukujgcymi pracy w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r, o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415 z p6zn. zm.) najpdzniej

w dniu rozpoczecia szkolenia. Zamawiajacy dostarczy Wykonawcy w formie pisemnej liste osob do

zgtoszenia do ubezpieczenia, w terminie 2 dni przed dniem rozpoczecia szkolenia.

Przekazania Zamawiajacemu dokumentu potwierdzajgcego ubezpieczenie, w przypadku o ktorym

mowa w pkt 2, w terminie do 3 dni od dnia rozpoczecia szkolenia.

Sporzadzenia wykazu osdb, ktére zgtosity sie na szkolenie w dniu jego rozpoczecia i przekazania go

Zamawiajgcemu osobiscie lub za pomocg faksu na nr 55 267 27 01.

Zapewnienia uczestnikom szkolenia:

a) niezbednych materiatéw dydaktycznych,

b) odpowiednich pomieszczen wyposazonych w sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce
prawidtowg realizacje szkolenia, bezpiecznych oraz higienicznych warunkéw w trakcie zajec
teoretycznych i praktycznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami:

. Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r, w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6,
poz. 69),

. Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesénia 1997 r.,, w sprawie ogdlnych
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.),

. Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r.,, w sprawie warunkéw technicznych,
jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. Nr 75, poz. 690 z p6zn. zm.),

. Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 21 kwietnia 2006 r., w sprawie
ochrony przeciwpozarowej budynkdw, innych obiektéw budowlanych i terenéw (Dz. U. Nr 80, poz. 563),

c) nadzoru wewnetrznego stuzgcego podnoszeniu jakosci prowadzonego szkolenia,

d) warunkéw organizacyjnych i technicznych umozliwiajacych udziat w szkoleniu o0s6b
niepetnosprawnych.

Systematycznego prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiacej:

a) dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy imienng liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajec
edukacyjnych,

b) protokdt z egzaminu, jesli zostat przeprowadzony,

c) rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji/uprawnien.

Niezwtocznego informowania Zamawiajacego w formie pisemnej o rezygnacji ze szkolenia

lub kazdorazowej nieobecnosci nieusprawiedliwionej na szkoleniu skierowanej osoby - pod rygorem

odmowy zaptaty za szkolenie lub innych problemach, ktére pojawig sie w czasie realizacji niniejszej

umowy.
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10.

11.

12,

13.

14,

15.

Usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach uczestnikdw szkolenia, za ktére na podstawie odrebnych
przepisdéw pracownicy zachowujg prawo do wynagrodzenia lub przystuguja im zasitki z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby lub macierzynstwa na podstawie zwolnienia lekarskiego wystawionego
przez lekarza na obowigzujagcym druku ZUS ZLA. Oryginat druku powinien zosta¢ dotaczony do
imiennej listy obecnosci.

Wydania dokumentow potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji/uprawnien lub/oraz
zaswiadczen/swiadectw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia (zatacznik nr 2 do niniejszej umowy),
ktore muszg by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 03 lutego 2006 r.,
w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216). Wzory tych dokumentéw
Wykonawca dostarczy najpdzniej w dniu podpisania umowy.

Dostarczenia Zamawiajacemu cato$ciowego harmonogramu zajec¢ szkoleniowych w dniu rozpoczecia
szkolenia, a w przypadku planowania w nim zmian - niezwtocznego informowania o nich pisemnie,
najpdézniej w dniu poprzedzajgcym zmiane wraz z uzasadnieniem. Harmonogram zajec szkoleniowych
w szczegolnosci powinien zawieraé: godziny szkolen, tematy szkolen na kazdy dzien zaje¢, adres
gdzie danego dnia odbywajg sie zajecia oraz dane osoby prowadzacej (wzdér harmonogramu zajec
stanowi zatacznik nr 3 do niniejszej umowy).

Dostarczenia w terminie do 3 dni po zakonczeniu kazdego miesigca lub szkolenia jesli trwato ono
krécej imiennej listy obecnosci (wzér listy obecnosci stanowi zatacznik nr 4 do niniejszej umowy),
dwéch kserokopii zaswiadczen oraz/lub innych dokumentédw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
oraz uzyskania kwalifikacji/uprawnien, potwierdzenia odbioru materiatéw dydaktycznych wydanych na
wtasnos$¢ uczestnikom szkolenia (wzér potwierdzenia odbioru materiatow dydaktycznych zatgcznik
nr 6 do niniejszej umowy).

Ankietowania uczestnikdw szkolenia (wzdr ankiety stanowi zatacznik nr 5 do niniejszej umowy)
i dostarczenia jej wraz z wynikami Zamawiajgcemu po zakonczeniu szkolenia w terminie do 3 dni.
Sporzadzenia protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku zwigzanego ze szkoleniem oraz w drodze do
i z miejsca szkolenia, powstatego z udziatem osoby skierowanej na szkolenie przez Zamawiajacego.
Udostepnienia Zamawiajacemu wszelkich dokumentéw niezbednych do stwierdzenia prawidtowosci
realizacji szkolenia.

Opatrzenia klauzulg ,za zgodno$¢ z oryginatem” oraz podpisem osoby dokonujgcej potwierdzenia

wszystkich kserokopii dokumentéw przekazywanych Zamawiajgcemu.

§3

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

1.
2.
3.

Statego i niezapowiedzianego monitorowania przebiegu szkolenia.

Wizytacji zaje¢ w trakcie trwania szkolenia.

Niezwtocznego rozwigzania niniejszej umowy w razie nienalezytego jej wykonywania przez
Wykonawce po uprzednim pisemnym zawiadomieniu dokonanym przez Zamawiajacego
o stwierdzonych nieprawidtowosciach i nie przedstawieniu przez Wykonawce zadowalajgcego
wyjasnienia tych nieprawidtowosci w terminie 3 dni od dnia zawiadomienia.

Dokonania zaptaty za osobe uprawniong, za ktérg instytucja szkoleniowa poniosta faktyczne koszty.
Odstgpienia od umowy i zadania zwrotu poniesionych kosztéow (w tym wyptaconych stypendidéw

szkoleniowych) w przypadku przerwania szkolenia przez Wykonawce z przyczyn zawinionych przez

Wykonawce.
§4
Zamawiajacy pokryje koszt nalezny instytucji szkoleniowej obejmujacy:
catkowity Koszt szkolenia W WYSOKOSCI: +.vuiviiuitiiiitiiiiii ittt e e ztotych brutto
(10X L= (0] 8 Yol [ PPN brutto).
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przelewajac nalezng kwote na konto Wykonawcy z uwzglednieniem zapiséw okreslonych w § 3 pkt 3
i4,§5pkt5i6o0raz§ 9 pkt7i8umowy.
2. Koszt 0sobogodziny szKolenia WYNOSI: ..o.veieiiiiiiiii e ztotych brutto,

(SHOWNIE ZIOTY O i e e brutto),

§5

1. Naleznos¢ za poszczegdlne szkolenie jest iloczynem ilosci oséb skierowanych na szkolenie okreslone
w § 1 pkt 2 oraz kwoty o ktérej mowa w § 4 pkt 2 z zastrzezeniem § 5 pkt 5 i 6.

2. Zamawiajacy upowaznia Wykonawce do wystawienia faktury/rachunku bez podpisu Zamawiajacego.

3. Strony zastrzegajq sobie, ze uzgodniona cena w chwili podpisania umowy nie moze by¢ zwiekszona
po jej podpisaniu pod rygorem odstgpienia od niniejszej umowy. Zaptata za wykonanie ustugi
przeszkolenia nastapi po jej zakonczeniu oraz rzetelnym rozliczeniu jej kosztéw na podstawie faktury
lub rachunku wystawionego przez Wykonawce.

4. Realizacja faktury lub rachunku nastgpi w terminie do 30 dni od dnia dostarczenia do
Zamawiajacego.

5. Zamawiajacy nie ponosi kosztdw szkolenia osoby uprawnionej, ktéra w trakcie szkolenia zostata
z winy Wykonawcy skreslona z listy uczestnikow.

6. W przypadku przerwania szkolenia przez osobe skierowang na szkolenie z przyczyn obiektywnych
niezaleznych od Zamawiajagcego - koszt szkolenia ulegnie zmniejszeniu proporcjonalnie do ilosci
odbytych godzin.

Nalezno$¢ Zamawiajacy ureguluje przelewem na konto wskazane przez Wykonawce.
Za date zaptaty uznaje sie dzien, w ktorym Zamawiajacy wydat polecenie swojemu bankowi

dokonania przelewu naleznosci na konto Wykonawcy.
§6

Zamawiajacy odmowi zaptaty kosztow o ktéorych mowa w § 4, w przypadku niewywigzania sie

z warunkow niniejszej umowy.
§ 7

1.Zamawiajacy upowaznia do wspotpracy z Wykonawca:

1. Zakazuje sie istotnych zmian postanowien zawartej umowy za wyjatkiem okolicznosci oraz warunkow
zmian okreslonych w § 9.

2. Zmiana niniejszej umowy dokonana z naruszeniem zapiséw okreslonych § 9 jest niewazna.

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach,
Wykonawca moze zgdac¢ wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

4, Wszelkie zmiany warunkéw niniejszej umowy, z uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759) wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci w postaci aneksu i moga mie¢ miejsce na wniosek kazdej ze

Stron.
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§9

Dopuszczalne zmiany postanowien zawartej umowy oraz okreslenie warunkdéw tych zmian:

1.

10.

Z powodu zaistnienia omyiki pisarskiej lub rachunkowej, nie wynikajacej z zamierzonego dziatania

strony i nie powodujacej roszczen z powodu tej omyiki.

W zakresie aktualizacji danych Wykonawcy poprzez zmiane w szczegdlnosci nazwy przedsiebiorstwa,

zmiane adresu siedziby, zmiane formy prawnej Wykonawcy.

W przypadku zmiany powszechnie obowigzujacych przepiséow prawa odnoszacych sie do niniejszego

zamoéwienia.

W przypadku, gdy wskutek dziatania sity wyzszej umowa nie bedzie mogta by¢ realizowana

w terminach, o ktérych mowa w umowie i w harmonogramie szkolenia, Wykonawca zrealizuje

szkolenie zgodnie z pozostatymi postanowieniami umowy, przy czym cato$¢ szkolenia zakoriczy sie nie

pdzniej niz 30.11.2010 .

Gdy zaistnieje inna, niemozliwa do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okoliczno$¢ prawna,

ekonomiczna lub techniczna, za ktdérg zadna ze stron nie ponosi odpowiedzialnosci, skutkujgca

brakiem mozliwosci nalezytego wykonania umowy, zgodnie ze Specyfikacjq Istotnych Warunkéow

Zamoéwienia — Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢é zmiany umowy, w szczegdlnosci zmiany terminu

realizacji umowy.

Umowa moze ulec zmianie w przypadku zmniejszenia liczby uczestnikéw szkolenia z przyczyn

niezaleznych od Zamawiajgcego i bedgacego wynikiem:

a) niestawienia sie kandydata na szkolenie pomimo wydania skierowania na szkolenie,

b) przerwania uczestnictwa w szkoleniu (podjecie pracy przez osobe uprawniong, choroba,
nieusprawiedliwiona rezygnacja ze szkolenia), ktérego nie mozna byto przewidzie¢ w dniu
zawarcia umowy.

W umowie stosownie do postanowien w pkt 6 a) zmianie ulega przeliczenie kosztu szkolenia.

W takim przypadku koszt szkolenia stanowi iloczyn kosztu kursu jednej osoby uprawnionej oraz

rzeczywistej ilosci osdb uprawnionych, ktére rozpoczety szkolenie.

W umowie stosownie do postanowien w pkt 6 b) Wykonawca moze ubiegac sie o zwrot kosztow

szkolenia osbb, ktore przerwaty szkolenie. Wysoko$¢ kosztéw ustala sie proporcjonalnie do okresu

szkolenia, w ktérym uczestniczyty.

Umowa moze takze ulec zmianie w wyniku dokonania przez Wykonawce:

a) zmiany kadry realizujacej szkolenie w wyniku nieprzewidywalnych zdarzen losowych
(np. choroba, $mier¢, rozwigzanie stosunku pracy, itp.), ktérych nie mozna bylo przewidziec¢
w dniu zawarcia umowy, pod warunkiem, ze nowo wskazany wyktadowca bedzie posiadat
wyksztatcenie i doswiadczenie w zakresie ilosci przeprowadzonych szkolen z tematu objetego
zamdwieniem - rownowazne do zmienianego wyktadowcy. Wykonawca ztozy nowe dokumenty
dotyczace nowej kadry, zgodnie z pierwotnymi zasadami przewidziane w Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamdwienia.

b) zmiana miejsca wykonywania zamdwienia (szkolenia) pod warunkiem, Zze nowe miejsce
wykonania zamdwienia zlokalizowane zostanie w miejscu rownowaznym lub korzystniejszym dla
0s6b uprawnionych.

Zmiana umowy nastepuje na umotywowany wniosek Zamawiajacego lub Wykonawcy.

§ 10

Wykonawca nie moze przenies¢ swoich praw i obowigzkéw na osobe trzecig bez uzyskania pisemnej
zgody Zamawiajacego.
Wykonawca jest zobowigzany do poinformowania Zamawiajacego o zmianie siedziby. Jezeli

nie dopetni tego obowigzku, korespondencje skierowang na wskazany we wstepie umowy adres,
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uwaza sie za skutecznie dostarczona.
3. Umowa podlega uniewaznieniu w czesci wykraczajacej poza okreslenie przedmiotu zamoéwienia
zawarte w Specyfikacji Istotnych Warunkdéw Zaméwienia tzn. w szczegdtowym opisie przedmiotu

zamowienia.

§11

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa stosuje sie w szczegdlnosci przepisy:
- ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z p6zn. zm.),
- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.,, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.),
- ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 113,
poz. 759)
wraz z przepisami wykonawczymi do tych ustaw.

§ 12

Ewentualne spory mogace powsta¢ w trakcie realizacji niniejszej umowy Strony beda rozstrzygac
polubownie, a w przypadku braku porozumienia, spory rozstrzygnie Sad witasciwy dla siedziby

Zamawiajacego.

§ 13

Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach: trzy egzemplarze dla Zamawiajgcego,

jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

Wykonawca Zamawiajacy

Zataczniki:
1.Program szkolenia/kursu,
2.Wzory dokumentéw potwierdzajacych ukornczenie szkolenia/kursu lub/oraz uzyskanie kwalifikacji/uprawnien,
3.Wz6r harmonogramu zajed,
4.Wzér listy obecnosci,
5.Wzér ankiety oceniajacej szkolenie/kurs,
6.Wzdr potwierdzenia odbioru materiatow.
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