RAPORT Z ANALIZY DOSTOSOWANIA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W KWIDZYNIE
DO OSOB ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

Analiza dostosowania Powiatowego Urzedu Pracy (dalej: PUP lub PUP Kwidzyn) w Kwidzynie do osob ze
szczegdlnymi potrzebami powstata na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U z 2019 r. poz. 1696, z pdzn. zm.; dalej: ustawa).

Analiza zostata wykonana we wilasnym zakresie PUP, przez Koordynatora do spraw dostepnosci (dalej:
koordynator), powotanego zarzadzeniem Dyrektora PUP Kwidzyn nr 12/2020 z dnia 30.09.2020 r.

Analiza obejmuje zagadnienia okreslone w art. 6 ustawy!, oraz inne, uznane przez PUP i koordynatora za istotne
dla zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Analiza dostepnosci obiektu PUP pod wzgledem dostosowania do osdb ze szczegélnymi potrzebami.

PUP Kwidzyn ma siedzibe na pieciu kondygnacjach (w tym dwoch o charakterze technicznym) w prawym skrzydle
budynku potozonego w Kwidzynie przy ulicy Grudzigdzkiej 30.

PUP Kwidzyn posiada Lokalny Punkt Informacyjno-Konsultacyjny (dalej: LPIK) w Prabutach, zlokalizowany w dwoch
pomieszczeniach biurowych w budynku Urzedu Miasta i Gminy Prabuty przy ulicy Kwidzynskiej 2. Wiascicielem i
jedynym zarzadcg budynku i pomieszczen, w ktérych zlokalizowany jest LPIK, jest Burmistrz Miasta i Gminy Prabuty.

Do obu tych lokalizacji mozna dotrze¢ pieszo lub podjecha¢ samochodem w ich bezposrednie sasiedztwo.

a) Dostepnosc¢ dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami wejscia do budynku bedacego siedzibg PUP Kwidzyn:
- Wejscie gtdwne do budynku pozbawione jest barier architektonicznych: nie posiada progu, nie wymaga
podjazdu, mozliwe jest dotarcie z wejscia bezposrednio do windy.
- Wejscie tylne do budynku posiada bariery architektoniczne w postaci schodéw bez podjazdu przed budynkiem i
w budynku oraz braku mozliwosci dotarcia do windy.
- W budynku nie ma wyznaczonych obszaréw kontroli.

b) Dostepnos$c¢ dla 0sdb ze szczegdlnymi potrzebami korytarzy, schodéw i wind w budynku bedacym siedzibg PUP
Kwidzyn:
- Korytarze sg przystosowane do korzystania przez osoby niepetnosprawne ruchowo.
- Mozliwy jest dostep i wstep do wszystkich pomieszczen przy wykorzystaniu windy i korytarzy, poza czescig
pomieszczen technicznych.
- Schody w budynku nie sg przystosowane do korzystania przez osoby niepetnosprawne.
- Schody w budynku posiadajg zamontowane porecze.
- Budynek jest wyposazony w winde dostosowang do 0séb niepetnosprawnych.

c) Dostepnosc i sposob korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla osdb niepetnosprawnych przed
budynkiem bedacym siedzibg PUP Kwidzyn:

- Przed wejsciem gtéwnym do budynku jest wydzielone i oznakowane miejsce parkingowe dla oséb
niepetnosprawnych. (Uwaga: przy korzystaniu z tego miejsca parkingowego dla oséb niepetnosprawnych aby
dostac sie do wejscia gtdwnego konieczne jest przejécie przez jezdnie posiadajaca oznaczone przejscie dla
pieszych.)

- Przed wejsciem tylnym do budynku sg wydzielone i oznakowane cztery miejsca parkingowe dla oséb
niepetnosprawnych. (Uwaga: przy korzystaniu z tych miejsc parkingowych dla oséb niepetnosprawnych aby
dostac sie do wejscia gtdwnego konieczne jest obejscie budynku bez koniecznosci przechodzenia przez jezdnie;
wejscie tylne do budynku posiada bariery architektoniczne w postaci schodéw bez podjazdu i braku mozliwosci
dotarcia do windy.)

d) Opis innych dostosowan dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami (na przykfad pochyini, platform, informacji
gtosowych, petlach indukcyjnych) w budynku bedacym siedzibg PUP Kwidzyn:
- W budynku na parterze jest toaleta przystosowana dla oséb niepetnosprawnych.
- W budynku nie ma systemu informacji gtosowej.

W brzmieniu aktualnym na dzien zatwierdzenia analizy:

JArt. 6.

Minimalne wymagania stuzace zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami obejmujq:
1) w zakresie dostepnosci architektonicznej:

a) zapewnienie wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych budynkdw,

b) instalacje urzadzer lub zastosowanie $rodkdéw technicznych i rozwigzan architektonicznych w budynku, ktére umozliwiajgq dostep do wszystkich
pomieszczen, z wytaczeniem pomieszczeri technicznych,

c) zapewnienie informacji na temat rozktadu pomieszczert w budynku, co najmniej w sposob wizualny i dotykowy lub gtosowy,

d) zapewnienie wstepu do budynku osobie korzystajacej z psa asystujacego, o ktérym mowa w art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426, 568 i 875),

e) zapewnienie osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub ich uratowania w inny sposdb;

2) w zakresie dostepnosci cyfrowej — wymagania okreslone w ustawie z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych;
3) w zakresie dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej:

a) obstuge z wykorzystaniem srodkéw wspierajacych komunikowanie sie, o ktérych mowa w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku
migowym i innych $rodkach komunikowania sie (Dz. U. z 2017 r. poz. 1824), lub przez wykorzystanie zdalnego dostepu online do ustugi
ttumacza przez strony internetowe i aplikacje,

b) instalacje urzadzer lub innych $rodkéw technicznych do obstugi oséb stabostyszacych, w szczegdlnosci petli indukcyjnych, systemow FM lub
urzadzen opartych o inne technologie, ktérych celem jest wspomaganie styszenia,

c) zapewnienie na stronie internetowej danego podmiotu informacji o zakresie jego dziatalnosci - w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego
tekst odczytywalny maszynowo, nagrania tresci w polskim jezyku migowym oraz informacji w tekscie fatwym do czytania,

d) zapewnienie, na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, komunikacji z podmiotem publicznym w formie okreslonej w tym wniosku.”



e)

f)

g)

h)

- W budynku nie ma petli indukcyjnych.

- W budynku poza windg dostosowang do oséb niepetnosprawnych nie ma oznaczen w alfabecie Braille'a.

- W budynku czesciowo nie ma druku (napiséw i piktogramow) powiekszonego dla oséb niewidomych i
stabowidzacych, istniejace piktogramy dotycza oznaczenia drég ewakuacyjnych i pomieszczen higieniczno-
sanitarnych.

- Wewnatrz budynku brak jest oznaczenia kontrastowego, z wyjatkiem oznaczenia drog ewakuacyjnych.

Dostepnos$c¢ dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami wejsécia do budynku bedacego siedzibg LPIK:

- Wejscie gtéwne do budynku pozbawione jest barier architektonicznych: nie posiada progu, nie wymaga
podjazdu,

- Wejscie tylne do budynku posiada bariery architektoniczne w postaci schodéw bez podjazdu,

- W budynku nie ma wyznaczonych obszaréw kontroli.

Dostepno$c¢ dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami korytarzy, schodéw i wind w budynku bedacym siedzibg LPIK:
- Budynek nie jest wyposazony w winde dostosowang do osob niepetnosprawnych.

- Korytarze nie sq przystosowane do korzystania przez osoby niepetnosprawne ruchowo.

- Schody w budynku nie sg przystosowane do korzystania przez osoby niepetnosprawne.

- Schody w budynku posiadajg zamontowane porecze.

Dostepnos$c¢ i sposdb korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla oséb niepetnosprawnych przed

budynkiem bedacym siedzibg LPIK:

- Przed wejsciem gtdwnym do budynku jest wydzielone i oznakowane miejsce parkingowe dla oséb
niepetnosprawnych (Uwaga: przy korzystaniu z miejsca parkingowego dla 0séb niepetnosprawnych aby dostac
sie do wejscia gldbwnego konieczne jest przejscie przez jezdnie posiadajaca oznaczone przejscie dla pieszych.)

- Przed wejsciem tylnym do budynku nie ma wydzielonych i oznakowanych miejsc parkingowych dla oséb
niepetnosprawnych.

Opis innych dostosowan dla 0séb ze szczegdélnymi potrzebami (na przykfad pochyini, platform, informacji

gtosowych, petlach indukcyjnych) w budynku bedqcym siedziba LPIK:

- W budynku nie ma toalety przystosowanej dla oséb niepetnosprawnych.

- W budynku nie ma systemu informacji gtosowej.

- W budynku nie ma petli indukcyjnych.

- W budynku nie ma oznaczen w alfabecie Braille'a.

- W budynku czesciowo nie ma druku (napisow i piktogramow) powiekszonego dla oséb niewidomych i
stabowidzacych, istniejace piktogramy dotycza oznaczenia drég ewakuacyjnych i pomieszczen higieniczno-
sanitarnych.

- Wewnatrz budynku brak jest oznaczenia kontrastowego, z wyjatkiem oznaczenia drog ewakuacyjnych.

Informacja o prawie wstepu z psem asystujgcym i ewentualnych uzasadnionych ograniczeniach:

- Osoba ze szczegdlnymi potrzebami moze wejs¢ do budynkdéw bedacych siedziba PUP Kwidzyn i LPIK z psem
asystujacym lub psem przewodnikiem.

- Warunkiem skorzystania z mozliwosci wejscia z psem asystujacym lub psem przewodnikiem jest wyposazenie
psa w uprzgz oraz posiadanie przez osobe niepetnosprawng certyfikatu potwierdzajgcego status psa i
zaswiadczenia o wykonaniu wymaganych szczepien weterynaryjnych.

- Osoba korzystajaca z psa asystujacego lub psa przewodnika jest odpowiedzialna za szkody wyrzadzone przez
psa.

Opis mozliwosci ewakuacji 0oséb ze szczegdlnymi potrzebami:

- Osoby mogace poruszac sie samodzielnie i bez zaburzonej orientacji korzystaja z wyznaczonych i oznaczonych
drog ewakuacyjnych.

- Osoby mogace poruszac sie samodzielnie, ale z zaburzong orientacja korzystaja z wyznaczonych i oznaczonych
drog ewakuacyjnych wskazanych przez ratownikdw lub pracownikéw PUP.

- Z powodu istnienia barier architektonicznych w siedzibie LPIK osoby poruszajace sie na wdzkach inwalidzkich
majg dostep wytacznie do parteru budynku siedziby LPIK i korzystajg z wyznaczonych i oznaczonych drog
ewakuacyjnych.

- Osoby poruszajace sie na wdzkach inwalidzkich w siedzibie PUP przy ewakuacji mogg skorzystac¢ z windy
wytacznie w przypadku gdy winda dziata, a charakter przyczyny ewakuacji powoduje, ze skorzystanie z niej nie
zagraza zyciu lub zdrowiu.

- Osoby poruszajace sie na wdzkach inwalidzkich w siedzibie PUP w przypadku gdy winda nie dziata lub
skorzystanie z niej zagraza zyciu lub zdrowiu ewakuowane sa poprzez wyniesienie wyznaczonymi i oznaczonymi
drogami ewakuacyjnymi przez ratownikéw, pracownikéw PUP lub ochotnicze osoby trzecie.

- W przypadku braku mozliwosci wykorzystania do ewakuacji w siedzibie PUP windy i drég ewakuacyjnych
ewakuacja jest mozliwa przez otwory okienne posiadajace odpowiednie rozmiary, ktére dostepne sg na kazdej
kondygnacji dostepnej dla takich osdb, na kazdej elewacji i w kazdym skrzydle siedziby PUP. Uwaga:
warunkiem bezpiecznego przeprowadzenia takiej ewakuacji jest obecnos¢ wykwalifikowanych ratownikow
dysponujacych sprzetem ratowniczym i zabezpieczajacym!



Analiza dostepnosci ustug swiadczonych PUP pod wzgledem dostosowania do 0s6b ze szczegéInymi
potrzebami.

PUP Kwidzyn $wiadczy ustugi i realizuje zadania okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz wynikajace z innych obowigzujacych aktéw prawnych, sposrdd ktérych
jako jedne z wazniejszych nalezy wymieni¢ Kodeks Postepowania Administracyjnego, ustawe o podatku dochodowym
od o0sdb fizycznych, ustawe o systemie ubezpieczen spotecznych i ustawe o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkdw publicznych.

a) Dostepnosc¢ ustug poprzez kontakt osobisty:

Kazda sprawe mozna zatatwi¢ w PUP Kwidzyn poprzez osobistg wizyte.

Nalezy jednak mie¢ na uwadze nie tylko utatwienia dostepnosci obiektu PUP dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami
opisane powyzej, ale takze istniejace ograniczenia, ktérych nie mozna zlikwidowac¢ z powodow technicznych i/lub
organizacyjnych.

b) Dostepnos$¢ ustug w postaci elektronicznej (cyfrowej):

Mozliwos¢ skorzystania ze zdecydowanej wiekszosci ustug i zadan jest dostepna na portalu internetowych ustug
elektronicznych Publicznych Stuzb Zatrudnienia (praca.gov.pl; dalej: portal PSZ) w postaci dedykowanych
konkretnemu rodzajowi sprawy formularzy zapewniajacych poprawnos¢ formalng i merytoryczng sktadanych
wnioskéw. Kazdg inng sprawe, dla ktdrej brakuje dedykowanego formularza, mozna wnies¢ poprzez formularz stuzacy
korespondencji ogolnej.

Sprawy i wnioski mozna kierowa¢ do PUP Kwidzyn roéwniez drogg komunikacji za posrednictwem Elektronicznej
Platformy Ustug Administracji Publicznej (dalej: ePUAP).

Portal PSZ i ePUAP zapewniajg komunikacje dwustronng, czyli na zadanie wnoszacego sprawe mozliwe jest
udzielenie odpowiedzi takze w postaci elektronicznej.

Zarowno portal PSZ, jak i ePUAP, spetniaja wymagania okreslone w ustawie z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotdw publicznych, ustawie z dnia 17 lutego 2005 r. o
informatyzacji dziatalnosci podmiotdw realizujgcych zadania publiczne oraz innych regulacji prawnych odnoszacych sie
do ustug i zadan realizowanych w postaci elektronicznej.

W szczegolnosci zapewniajg dostepnosé do ustug i zadan realizowanych przez PUP dla os6b z niepetnosprawnoscig
ruchowg (eliminujac koniecznos$¢ osobistego stawiennictwa w PUP) oraz z wadami wzroku (kontrast, powiekszanie
czcionki ekranowej, maszynowe odczytywanie gtosowe)

Pod wzgledem formalnym portal PSZ i ePUAP spetniajg rowniez warunki okreslone w Kodeksie Postepowania
Administracyjnego.

Z uwagi na centralny poziom zarzadzania za zapewnienie spetniania wszystkich wymogdéw odpowiedzialny jest
minister wiasciwy do spraw pracy w przypadku portalu PSZ i minister wiasciwy do spraw informatyzacji w przypadku
ePUAP.

Warunkiem skorzystania przez osoby ze szczegdélnymi potrzebami z ustug dostepnych w postaci elektronicznej jest
spetnienie okreslonych przepisami prawa minimalnych wymagan technicznych (posiadanie odpowiedniego sprzetu i
oprogramowania) i formalnych (akceptacja regulamindw, posiadanie konta i Profilu Zaufanego lub podpisu
elektronicznego weryfikowanego kwalifikowanym certyfikatem).

c) Dostepnos¢ ustug w innych formach:

PUP Kwidzyn udostepnia rowniez mozliwos¢ skorzystania z ustug poprzez inne formy komunikacji. W szczegdlnosci
naleza do nich poczta tradycyjna, poczta elektroniczna i kontakt telefoniczny.

Nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze nie kazda z tych form komunikacji nie w kazdej sprawie zapewnia formalng
poprawnos¢ kierowanych do PUP wnioskdw. Kazdy kontakt w jednej z tych form jest jednak zawsze weryfikowany pod
tym katem, a o ewentualnej koniecznosci wniesienia sprawy w odpowiedniej formie wnioskodawca jest informowany
taka droga komunikacji, w jakiej jg rozpoczat.



Analiza dostepnosci informacji i komunikacji w PUP pod wzgledem dostosowania do os6b ze szczeg4élnymi
potrzebami.

Wszelkie informacje i komunikacja dotyczace zakresu dziatalnoséci PUP i stanu prowadzonych spraw dostepne sg w

postaci:

- Pisemnej; rozwieszone w wyznaczonych miejscach, mozliwej do pobrania ze stron internetowych w postaci plikéw
elektronicznych lub przekazywanych bezposrednio osobie zainteresowanej.

- Wyswietlanej; na wielkoformatowych telewizorach rozmieszczonych w ogdlnodostepnych miejscach i na stronach
internetowych.

- Werbalnej; polegajacej na porozumiewaniu sie gtosem.

Informacje pisemne, niedostepne w pierwotnej postaci dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami, sg na zadane
drukowane w postaci dostosowanej do potrzeb tej osoby (powiekszenie czcionki, usuniecie koloréw itp.). Jesli okaze
sie to niewystarczajace, to na zadanie informacja taka jest osobie odczytywana.

Informacje wyswietlane na wielkoformatowych telewizorach z przyczyn technicznych nie mogg by¢ dostosowywane
na zadanie 0sdb ze szczegdélnymi potrzebami, jednak zapewnione sg podstawowe przestanki dostepnosci: kontrast,
mozliwie duza czcionka i zgodno$¢ z wymaganiami WCAG.

Informacje wyswietlane na stronach internetowych sg mozliwe do samodzielnego dostosowania dostepnosci przez
osoby ze szczegolnymi potrzebami poprzez funkcjonalnos$é ustawienia kontrastowej wersji strony i wielkosci czcionki.
Strony internetowe sg takze dostosowane do odczytywania maszynowego i sg zgodne z wymaganiami WCAG.

Informacje przekazywane werbalnie moga by¢, w przypadku niedostepnosci dla osob ze szczegdlnymi potrzebami,
przekazane zgodnie z nizej wymienionymi zasadami okreslonymi w obowigzujacych przepisach:

- PUP nie zapewnia statej dostepnosci ttumacza jezyka migowego na miejscu i on-line w PUP i w LPIK.

- PUP zgodnie z ustawg z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania sie (Dz. U. z
2011 r. nr 209 poz. 1243) na warunkach i zasadach okreslonych ustawg zapewnia osobom uprawnionym
(doswiadczajacym trwale lub okresowo trudnosci w komunikowaniu sie) obstuge oséb uprawnionych w kontaktach
majacych na celu zatatwienie sprawy takiej osoby, mozliwo$¢ swobodnego korzystania z wybranej przez siebie
formy komunikowania sie oraz korzystania przez osoby uprawnione w trakcie komunikacji z pomocy wskazanej
przez nig osoby przybranej.

- Zgodnie z art. 12 ust. 1 ww. ustawy osoba uprawniona chcaca skorzystaé z wybranej przez siebie formy
komunikowania sie polegajacej na skorzystaniu z ustugi ttumacza polskiego jezyka migowego (PIJM), tlumacza
systemu jezykowo-migowego (SIM) lub sposobdéw komunikowania sie 0osob gtuchoniewidomych (SKOGN), jest
zobowigzana zgtosi¢ che¢ skorzystania z takiego $wiadczenia ze wskazaniem wybranej metody komunikowania sie
co najmniej na 3 dni robocze przed tym zdarzeniem, z wyfaczeniem sytuacji nagtych.

- Zgtoszenie powinno mie¢ forme pisemng, ztozong w sekretariacie Urzedu lub przekazana Kierownikowi wiasciwego
dla sprawy Dziatu Urzedu.

- Sytuacje nagte bedq rozpatrywane indywidualnie i niezwtocznie.

- Wszystkie czynnosci i ustugi $wiadczone przez PUP na rzecz oséb uprawnionych sg bezptatne.

- Na zadanie osoby komunikacja pracownika PUP z osobg ze szczegdlnymi potrzebami moze odbywac sie w sposdb
pisemny lub przy posrednictwie osoby przybranej (petnomocnika, opiekuna, cztonka rodziny lub innej osoby
trzeciej wskazanej przez osobe ze szczegdlnymi potrzebami).



Analiza i przygotowanie dostepnosci alternatywnej (w rozumieniu art. 7 ustawy?) w przypadku braku
mozliwosci zapewnienia dostepnosci dla 0s6b ze szczeg6Ilnymi potrzebami.

PUP zapewnia osobie ze szczegdlnymi potrzebami dostep alternatywny zawsze, gdy nie jest w stanie, ze wzgleddw
technicznych lub prawnych, zapewnic¢ osobie ze szczegélnymi potrzebami dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i
informacyjno-komunikacyjnej.

Zapewnienie dostepnosci alternatywnej polega na:

- Umozliwieniu kompleksowego zatatwiania sprawy osobie ze szczegélnymi potrzebami w pomieszczeniu dostepnym
bez koniecznosci pokonywania barier architektonicznych przez wydelegowanie pracownika PUP posiadajacego
odpowiednie kompetencje do tego pomieszczenia na czas zatatwiania sprawy.

- Zapewnieniu asysty pracownika PUP podczas zatatwiania spraw przez osobe ze szczegdlnymi potrzebami, w tym
udzielanie informacji o rozktadzie pomieszczen i rodzajach zatatwianych spraw oraz pomoc przy przemieszczaniu
sie.

- Umozliwieniu asysty osobie ze szczegdélnymi potrzebami osoby przybranej (petnomocnika, opiekuna, cztonka
rodziny lub innej osoby trzeciej wskazanej przez osobe ze szczegdlnymi potrzebami).

- Zapewnienie osobie ze szczegdlnymi potrzebami, po spetnieniu warunkéw formalnych, bezptatnego dla tej osoby
dostepu do ustug ttumacza polskiego jezyka migowego (PJM), ttumacza systemu jezykowo-migowego (SIM) lub
sposobow komunikowania sie 0séb gtuchoniewidomych (SKOGN).

2 W brzmieniu aktualnym na dzien zatwierdzenia analizy:

JArt. 7.

1. W indywidualnym przypadku, jezeli podmiot publiczny nie jest w stanie, w szczegdlnosci ze wzgleddw technicznych Ilub prawnych, zapewnié
dostepnosci osobie ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie, o ktorym mowa w art. 6 pkt 1 i 3, podmiot ten jest obowigzany zapewnic takiej osobie
dostep alternatywny.

2. Dostep alternatywny, o ktérym mowa w ust. 1, polega w szczegdlnosci na:

1) zapewnieniu osobie ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia innej osoby lub

2) zapewnieniu wsparcia technicznego osobie ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, lub

3) wprowadzeniu takiej organizacji podmiotu publicznego, ktéra umozliwi realizacje potrzeb o0séb ze szczegdlnymi potrzebami, w niezbednym
zakresie dla tych oséb.

3. W przypadku braku mozliwosci zapewnienia osobie ze szczegdlnymi potrzebami dostepnosci w zakresie, o ktérym mowa w art. 6 pkt 2, zastosowanie
majq przepisy art. 7 ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych.”



Podsumowanie analiz dostepnosci dla os6b ze szczeg6lnymi potrzebami.

t(la(r:z;'n Opis kryterium N?gzgeljn/ia a?tﬁ?aptxvica Sposdb zapewnienia dostepnosci alternatywnej
Dostepnos¢ architektoniczna
.6 | sapenniene wolych od barer podomrch | pp spai
pkt 1 i pionowych przestrzeni komunikacyjnych LPIK: N ini Tak g yimuj hit thn' ny hn Y t P budynku i &P by
iit. a budynkow : Nie speinia karler architektonicznych na parterze budynku i w sposo|
ompleksowy .
instalacja urzadzeri lub zastosowanie
$rodkow technicznych i rozwigzan . . . .
lit. b umozliwiaja dostep do wszystkich LPIK: Nie speinia koniecznos$ci pokonywania barier architektonicznych
: pomieszczen, z wytaczeniem pomieszczer .
technicznych
W PUP i LPIK brak jest informacji o rozktadzie pomieszczen w
budynku dostepnych w sposéb dotykowy lub gtosowy; na
Art. 6 zapewnienie informacji na temat rozktadu PUP:Nie spelnia zadanie osoby ze szczegdlnymi potrzebami pracownik PUP i LPIK
pkt 1 pomieszczeri w budynku, co najmniej w LPIK: Nie spetnia Tak udzieli wyczerpujacych informacji dotyczacych rozktadu
lit. ¢ sposéb wizualny i dotykowy lub gtosowy : pomieszczen w budynku i rodzajach zatatwianych spraw, w razie
koniecznosci pracownik ten moze takze asystowac osobie ze
specjalnymi potrzebami przy jej przemieszczaniu sie.
zapewnienie wstepu do budynku osobie
korzystajacej z psa asystujgcego, o
Art. 6 | ktérym mowa w art. 2 pkt 11 ustawy z PUP:Spelnia
pkt 1 dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji LPIK: Spelni Nie dotyczy | Nie dotyczy
. o ; - : Spehia
lit. d zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r.
poz. 426, 568 i 875)
Art. 6 | zapewnienie osobom ze szczegdlnymi PUP:Spenia
pkt 1 potrzebami mozliwosci ewakuacji lub ich LPIK: Spelni Nie dotyczy | Nie dotyczy
- . . Y : Spehia
lit. e uratowania w inny sposéb
Dostepnos¢ cyfrowa
wymagania okreslone w ustawie z dnia 4
Art. 6 | kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej . . .
pkt 2 stron internetowych i aplikacji mobilnych Speinia Nie dotyczy | Nie dotyczy
podmiotéw publicznych
Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna
obstuga z wykorzystaniem $rodkéw . s s .
wspierajacych komunikowanie sie, o spgcpzezgglivy\/quwlf pnggrzzhevl\;gsn:i szkggzs'g?r:gzvsgzsszo%sogSzzﬁrane'
ktdrych mowa w art. 3 pkt 5 ustawy z (petnomocnika, opiekuna, cztonka rodzin Iub\i/nne'yosob !
Art. 6 | dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku tll?zecie') lub o’spelnieniL; warunkow formyaln ch Or]’ anizZ'e
pkt 3 migowym i innych srodkach Nie speinia Tak bezplagn dlapte'posob dostep do ustu t’fumgcza pglskie ]o
lit. a komunikowania sie (Dz. U. z 2017 r. poz. . Ka myi owe L (PJM\; thumacza s stzm : K i 9
1824), lub przez wykorzystanie zdalnego JQSZJ}(,I | bg gb' Ko u_k Syst u,]bezyl/ OANO. |g_é)wegoh
dostepu online do ustugi tumacza przez ( ) lub sposobéw komunikowania sie 0séb gtuchoniewidomycl
. iR (SKOGN).
strony internetowe i aplikacje
instalacja urzadzeri lub innych srodkéw
Art. 6 technicznych do obstugi osgﬁb o ) ) o o )
pkt 3 §fabosfy_szqcych, w szc,zego/nosc: petli ) Nie spetnia Tak Jak w sposobie zapewnienia dostepnosci alternatywnej dla art. 6
it b indukcyjnych, systemdw FM lub urzadzen pkt 3 lit. a.
' opartych o inne technologie, ktérych
celem jest wspomaganie styszenia
zapewnienie na stronie internetowej
danego podmiotu informacji o zakresie Na stronie internetowej PUP brak jest informacji o zakresie jego
Art. 6 | jego dziatalnosci — w postaci dziatalnosci w postaci nagrania tresci w polskim jezyku
pkt 3 elektronicznego pliku zawierajgcego tekst Nie spetnia Tak migowym; dostepnos$¢ alternatywng PUP zapewnia jak w
lit. ¢ odczytywalny maszynowo, nagrania tresci sposobie zapewnienia dostepnoéci alternatywnej dla art. 6 pkt 3
w polskim jezyku migowym oraz lit. a.
informacji w teksScie fatwym do czytania
zapewnienie, na wniosek osoby ze
AIT;:BS szczegblnymi potrzebami, komunikacji z Speki Nie d Nie d
::i’t. d podmiotem publicznym w formie petnia ie dotyczy ie dotyczy

okreslonej w tym wniosku




Analiza mozliwosci zwiekszenia dostepnosci dla 0os6b ze szczeg6lnymi potrzebami.

PUP Kwidzyn przyjat strategie zwiekszania dostepnosci dla 0sdb ze szczegdlnymi potrzebami w ramach
planowanych inwestycji i biezacego utrzymania w sposéb uzasadniony spotecznie i racjonalny ekonomicznie.

Oznacza to w szczegdlnosci niepodejmowanie kosztownych inwestycji ,na zapas” (np. adaptacja toalet dla oséb
niepetnosprawnych na kazdej kondygnacji czy montaz podnosnikow dla wdozkdw inwalidzkich przy schodach) i
nieutrzymywanie niewykorzystywanych w praktyce ustug mozliwych do pozyskania w postaci statych abonamentow
(np. tlumacz jezyka migowego on-line czy produkcja tresci o charakterze audiowizualnym). Dopiero zwiekszone i state
zapotrzebowanie na tego rodzaju dostepnos¢ i ustugi moze, po analizie takich przypadkéw, spowodowac
zaangazowanie odpowiednich srodkéw na zaspokojenie potrzeb w sposdb staty i ciagty.

Jednoczesnie przewidziane jest uwzglednianie zwiekszania dostepnosci dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami w
ramach biezacych prac serwisowych, konserwacyjnych lub inwestycyjnych, jesli zwiekszenie dostepnosci nie powoduje
nieproporcjonalnego zwiekszenia komplikacji lub kosztéw takich prac.

Strategia ta w zaden sposdb nie wyklucza i nie wytagcza odpowiedzialnosci PUP Kwidzyn za zapewnienie dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Dostepnos¢ ta realizowana jest albo w sposéb alternatywny, opisany w czesci
poswieconej analizie i przygotowaniu dostepnosci alternatywnej, albo co najmniej przez asyste pracownika PUP, ktéry
ma obowigzek w sposdb kompleksowy umozliwi¢ zatatwienie sprawy przez osobe ze szczego6lnymi potrzebami.

Nalezy podkresli¢, ze w przypadku LPIK, w ktorym gtéwnie w zakresie dostepnosci architektonicznej wystepuja
najwieksze deficyty dostepnosci dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami, wtascicielem i jedynym zarzadcg budynku i
pomieszczen, w ktorych zlokalizowany jest LPIK, jest Burmistrz Miasta i Gminy Prabuty. W zwigzku z tym PUP nie ma
praktycznie zadnego wptywu na zwiekszanie dostepnosci i zdany jest na dziatania podejmowane w tym zakresie przez
Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty.

W ramach zwiekszania dostepnosci dla 0sdb ze szczegdlnymi potrzebami mozliwe i przewidziane jest w bliskiej
przysztosci:

- Dostosowanie oznakowania, napisow i piktogramow do potrzeb osdb stabowidzacych, w szczegdlnosci przez ich
powiekszenie i odpowiedni kontrast; realizacja nastgpi przy najblizszej wymianie systemu oznakowania i informacji
w budynku PUP.

- Wykonanie podstawowego oznakowania w systemie Braille’a; realizacja nastgpi przy najblizszej wymianie systemu
oznakowania i informacji w budynku PUP.

- Zakup przenosnej petli indukcyjnej, umozliwiajacej jej mobilne wykorzystanie na dowolnym stanowisku, z ktérego
akurat korzysta osoba stabo styszaca; realizacja nastgpi w miare posiadanych srodkow.

- Umozliwienie korzystania z maszynowo odczytywanych informacji z plikow dokumentéw elektronicznych z
wykorzystaniem stuchawek lub gtoénikow na wszystkich stanowiskach wyposazonych w komputery, na ktorych
moga by¢ zatatwiane sprawy osob ze szczegdlnymi potrzebami; testy i realizacja sg planowane do konca 2020
roku.

Kwidzyn, 30.09.2020 r.
ZATWIERDZAM
Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy

w Kwidzynie
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